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C2 - COLAS GROUP INTERNAL: Employees and partners who need to know. 

INSTRUKCJA  

KIEROWANIE RUCHEM 

I. Informacje ogólne

Jeżeli Projekt Organizacji Ruchu przewiduje konieczność ręcznego kierowania ruchem należy do 

tego zadania oddelegować pracowników z odpowiednimi kwalifikacjami oraz stosownym 

wyposażeniem.

II. Wymagane uprawnienia 

Osoby wyznaczone do kierowania ruchem 

powinny posiadać ukończone szkolenie i 

aktualne zaświadczenie (Art. 6 ust 3a Ustawy z 

dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu 

drogowym). Szkolenie przeprowadza 

Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego. 

Uprawnienia do kierowania ruchem wydane 

przez dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka 

Ruchu Drogowego zachowują ważność przez 5 

lat od daty wydania. 

III. Wymagane odzież i wyposażenie 

▪ Hełm ochronny (kolor żółty lub 
pomarańczowy). 

▪ Obuwie ochronne w klasie S3 lub S1P.  
▪ Spodnie robocze o intensywnej widoczności 

zgodne z normą EN ISO 20471 „Odzież 
ostrzegawcza o intensywnej widoczności” – 
kolor pomarańczowy.  

▪ Bluza / kurtka o intensywnej widoczności 
zgodne z normą EN ISO 20471 „Odzież 
ostrzegawcza o intensywnej widoczności” – 
kolor pomarańczowy. 

▪ Kamizelka odblaskowa z napisem 
„Kierowanie ruchem” (przód oraz tył)  
zgodna z normą EN ISO 20471 „Odzież 
ostrzegawcza o intensywnej widoczności” 

▪ Tarcza do kierowania ruchem, w przypadku 
niedostatecznej widoczności wyposażona w 
światło. 

▪ Dodatkowe środki ochrony indywidualnej 
opisane są w Instrukcji 15 Środki Ochrony 
Indywidualnej. 

 
Rysunek 1 Wyposażenie kierującego ruchem: hełm 
ochronny, obuwie bezpieczne, dzież o intensywnej 
widoczności, kamizelka z napisem "Kierowanie ruchem", 
tarcza do kierowania ruchem oraz walkie-talkie 

 

Ważne!!! 

Kierujący ruchem powinni być wyposażeni w urządzenia radiowe (walkie- talkie).

 
! 


